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Relazione tecnico finaneiaria a corredo del Contratto Integrative d’istituto 2614.2015

i sepuito 1'analisi dei fondi relativi al C1I 2014.2015, registtato af prot.5223 in data 22/07/2015,
soggetti a certificazione. Si precisa che il medesimo CI in data 27.07.205 ha visto la firma per
adesione dei RSU UIL Vincenzo Palermo, il CII risulta di |conseguenza di nuovo registrato al
protocolle con munero 5416,

In premessa si precisa che la presenie relazione non tratta la gezione nonmativa del CH oggetto di
disamina. In merito, in adempimento alla circotare 25/2012, silassevera che Iarticolato relativo alla
sezione normativa non presenta effett: economici, in termini di costi del personale dipendente, che
frovano contabilizzazione e certificazione all’esterno dei fondi della contrattazione integrativa,

LLa Costituzione del Fondo per In Conirattazione inteerativg

Sezione I — Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita
Risorse storiche consolidate
£ 169.090,00 lorde dipendente -art. 17 CCNL quadriennip nomativo 2006.2009 ¢  biennio
economico 2008/2009. Circolari MIUR ns prot 4319 del 22.6.2015;

Incrementi esplicitamente quantificati in sede di Cenl
“Parte non periinente allo specifico accordo illustrato™

Altri incrementi con ¢arattere di certezza ¢ stabilitd
“Parte non pertinente allo specifico accordo illustrato™

Sezione If — Risorse variabili
Conformemente a quanto previste daghi art. 64 ¢ 72 del CCNL Afam, nonché dal relativo CIN, di
segwito le risorse variabili che non hanno carattere di certezza g stabilita oltre 1'anno in corso.

Quota Variabile
€ 7.000,00 per Buoni Pasto personale EP, Collaboratore, Assistente e Coadiutori Delibera CdA
12/2014 -inscritti al cap. 283 competenza 2015;

€ 11.300,00 oltre oneri Stato — Delibera CdA 122014 Integrazione fondo per personale TA -
inscritti al cap. 26{ competenza 2015;

€ 7.500,0Q ottre oneri Stato - delibera Cda 12/2014 Integragione Fondo per attivitd di docenza -
inscritli al cap, 261 competenza 2013, giusta rideterminazione determinata datlo Stomo2/2015;

€ 2.873,80 oltre oneri Stato — Delibera C.d.A 12/2014 Internazicnalizzazione Ufficio Relint inscritti
a] cap.319 competenza 2013;

€ 352,86 olwe oneri Stato — Delibera CdA 7/2015 Integrazione fondo per personale aruminisu'aﬁwiru -
Protocollo d’Intesa, prot.10387 del 17.11.2014, per la pealizzazione del Progetto “Musica,
Linguaggio Universale” da inscrivere all"UPB 1.2.1. cap.309 competenza 2015;
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€ 670.00 oltre oneri Stato — Delibera CdA 7/2015 Integrazione fondo per personale docente e
amministrativo, per [’Accordo Istituzionale, prot.2550 del 17.04.2015, con )'Associazione
I"Accademia degli Sfaccendati da inscrivere all’UPB 1.2.1. cap.265 compelenza 2015.

Sezione Il — Decurtazioni del fondo

1 limite soglia della quota fissa cui devono essere ricondotte le risorse della contrattaziene & di
competenza ministeriale; ad oggi, per il comparto Afam, it Ministero dell’Istruzione Universita e
Ricerca & I'ente che assegna ¢ determina i fondi destinati al finanziamento della Contrattazione
Integrativa.

Ad ogni buon fine si ritiene opportuno evidenziare che I'art. 9 comma 2 bis DL 78/2010, non risulta
applicabile al Conservatorio di Musica di Cosenza in quantp il medesimo non ha subito alcuma
riduzione di personsle.

In merite invece all’applicabilita dell'articola 67, comma 5, dgl decreto legge n. 112/2008, al quale
fa riferimento la circolare 8 dd. 2 febbraio 2015 delf1GF nellg "scheda tematica G3 Contrattazione
integrativa" si richiama la Nota Miur Afam prot 2053 6 aprile P09 che precisa I’inapplicabilita alle
Istituzioni Afam dell'articolo 67, comma 5.

Sezione IV -Sintesi deila Costituzione del Fondo sottoposto a certificazione lordo dipendenye

ajTotale risorse fisse aventi | b)Totale  risorse varia.i'i!i c)Totale fonde sottoposio a
carattere di certezza e stabilitd | sottoposte  a  certificazigne | certificazione senza oneri
senza oner SETLZA Oneri

€ 169.090,(H) € 29.656,66 € 198.786.66

Sezione V —Risorse remporanegmente atlocale all ‘esierno del Fondo
“Parte non pertinente allo specifico accordo illustrato”

nregranva 0 cammﬁqw non regolate
azione

Sezione [ - De.mmzmm non daspomb:l: alla camrarmz:am
specificatamente dal Contratto Integrative soitoposte o certifi
“Parte non pertinente allo specifico accordo illustrato™

Sezione Il- Destinazioni specificatamente regolare dal C o Integrativo

In conformita ail’art. & del CCNL 16/02/2005, n nel CCNL 21/06/2010 attualmene
vigente, di seguito 1'articolato contenente le poste inerenti ghi istituti economici relativi all’ attivith
negoziale del CII in esame.
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Art 4 bis e ter Buoni Pasto max € 7.060

I buono pasto ha ur valore di € 5.29. Gli aventi titg

idemtificativifseletlivi.

Art. 19 CII Criteri di ripartizione del Fondo Ministeriale

PORTAFIANA « CONVENTO [31 8, MARIA DELLE ¢

TA E PELLA RICERCA SCIENTIFICA

GIACOMANTONID
RAZIE » 87100 COSENZA

lo risultano indicati, giusti criteri

Fondo d’istituto lordo | Personale Docente 70% londo | Personale tecnico
dipendente dipendente ammitdstrativo 30%
lordo dipendente
€ 169.090,00 € 118.363,00 € 50.727,00
Art. 20 CII Quota Fondo Ministeriale docente € 118.363,00.
In base all’ Articolato in esame:

1 Fonde é finalizzatc a garantire la retribuzione dell’sttivi

all*attivith di produzione artistica e di ricerca, all*attivitd di

dipartimentali, all’attivitd di elaborazione delle graduatorie d’1

docenti in servizio nell’a.a. 2014.2015.

g ¢i coordinamento alla direzione,
rdinamento dipartimenti e strutture
tituto € all’attivitd disagiata di tutti i

In caso di incapienza del fondo, si valuteri la possikilitd di integrare lo stesso con fondi di bilancio
0, in altemativa, si procederd alla liquidazione con il Fpndo d'Istituto del prossime annc

accademico.

Un'eventuaie quota restante del fondo docenti, fino a € 3.

assistenti, individuata agli art. 25 bis e 25 ier letB),
produzione, ricerca, e di natura amminiswativa,

In casc di mancanza della detta quota I’ iporto sard garantito

, sard destinata all’attivitd degli
maggioti esigenze didattiche, di

i fondi di bilancie.

Urn’ultemore quota restante dal fondo docenti sard ripartita equamente tra tusti i docenti in servizio

nell’a.a. 2014/2015, in considernzione del disagio di cui all’art

Quanto indicato ail’art.20 risulta declinato nei successivi articg

24 comma 2.

li di seguito in commento

Art. 22 CII Attivita | Art. 23 Attivitd di produzione | Art.20 terzo | Art.20 Totale
di coordinamento - | artistica/ricerca -Jordo dipendente | capeverso | ultimo
lordo dipendente | spesa giusta nota  direttoriale | evegtuale | capoverso
Voci: AeB 1172015 prot, 4702 Max Venficata
Art. 24  Athvith  graduatoric | € 3.600,00 | alla data del
@’ Istituto e attivita disagiata 6.72015
-lorde dipendente
Spesa su dati consolidati
Totale wmax € | Totale max € 58.380,00 utile Eventuale | €118.363,00
45 900,00 € 3|600,00 | quota
restante
10.483.00
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[a tabella sopra descritta rappresenta i dati alla data di
dinamici, pertanto, si potrebbe verificare in fase di liquidazia
delle singele voci, ma nel limite massimo di spesa dell’as

ione della relazione, i dati sona
una ridetérminazione degli tmporti
jone ministeriale,

It secondo comma dell’asticolo prevede, in caso di incapienza nel budget, la possibilita di integrare
il fondo o, in alternativa, di liquidare con il FI det prossimo anno accademico.

Art. 21 CII Integrazione Fondo personale Docente € 7.500,00 Fondi di bilancio

Le ore sopra indicate coprono {’attivitd aggiuntiva per corst acgademici. Ne! dettaglio:

Ore Aftivitd di docenza Corsi | Jordo dipendente
accademici in assegnazione
150 h x € 30/h € 7.500,00

Art.22 CII Funzioni di Coordinamento delle attivita didattiche, di progetti di ricerca e produzione
artistica e per attivita di rilevanza esterna comunque connesse ¢on il funzionamento dell'Istituzione,

A Coordinamenti B. Coordinzmenti | Totale
Dipartimenti n. 10
max € 35.900,00 max € 10.000,00 Max € 45.900,00

Art.23 CII Compensi attivitd del personale docente per attivita di produzione e ricerca

Comma 1 Produzione | Comma 2 Ricerca Comma |3 Supporo | Totale
Ricerca g Produzione
eee

€ 38.980,00 € 1.280,00 € 2.400,00 € 42.660,00

Art.24 CH Compensi attiviti del personale docente per elaborazione graduatorie d*Istituto e atiivitd
disagiata

| Comma 1 Grad. Istituto | Comma 2 Aftivita | Totale

disagiata € 120 x 111

docenti
max € 2.400,00 max € 13.320,00 Max € 15.720,00
Le somme dei totali indicati sotto le poste di destinazione degli ant.22-23 ¢ 24 sommate al totale
dell’art.2( terze ¢ dell’art.20 uliimo capoverso riconcilia ente con le risorse dizsponibili
quota fissa docenti.
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Art. 25 CII Quota Fondo Ministeriale personale TA € 50.727,00
Quota  personale  tecnico [ % 38 performance -londo | 62%  Coordinamenti/attivita
amministrative —ordo | dipendente disagiata Assistenti e attivita
dipendente disagiasta ¢ ult Performance
coadiutoni
€ 50.727.00 €19.276.26 E31.450,74
Quota  performance  dipendenti j 55% del budget perfc ce | 45% det budget

performance -lordo dipendents

al Coadintonrs —lordo di

performance a Assistenti e
Coll.—lordo dipend.

€19.276,26

€10.601,94

£8.674.32

L'eventuaie utile determinato da quote non evogate in denaro ¢
impiementare di muovo le relative quote, salvo per la quota de
andrd a implementare ia quota degli assistenti,

ulteriori economie sono destinate ad
| collaboratore che qualora non spesa

162%  Coondinamenti/attivitd
disapiata Assistenti e attivitd
disagiata ¢ ult. Perf.coadintoni

55%  Atvia  disagifta
TSt
coadiutori

45% Coordinamenti e Artivitd
Disapiata Assistenti

€31.450,74

€17.29791*

€14152.834*

55% Attiviid disagiata
Coadintori ¢ ult. Parformance
coadiutori

Di cui 59% Attivita disagiata
Coadiutori

Bestante 41% Performance
Coadiutori

£ 17.297,91*

€ 10.205,77*

€ 7.092,14*

L.’eventuale utile per performance, coordinamenti ¢ attivita dis

nuove le relative quote.

Art. 28 bis CII Incanichi di Coordinamenta di unitd o
€ 6.288 0. Gravanti su fondi MIUR

sagiate & destinato ad implementare di

perative, tecniche e amministrative

Coordinamento | Coordinamento | Coordinamento | Coordinamento | Totale
unita di { uniti x piccole | unitd amm.ve pc:m::mz‘:lim Art. 25 bis
Coadiutori per | manutenzioni, | in Didattica mtemo ed
copertura turni | gestione  spazi es1erno per

e commission Produzigne

eslerne Artistica
€1.572,00 £1.572,00 €1.572,60 €1.572,00 6,288, 00€**




Art. 25 Ter CII let.A e B) Attivitd disagiata efo di partioolate impegno - € 7.860,00 Gravanti su
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fondi MITR
Collaborate | Assistente x | Assistente x | Assistente | Assistenie | Totale lordo
re (Gestione | gestione gestione £or8i | pre- Gestione | dipendente
€ diritio  allo | accademici di Il | accademici | Organ.
aggiorname | studio livello Fascicoli
nto sito Girad
Estituto
€1L372,00 | €1.57200 | €1.572,06 €1.572,00 | €1.572,00 | € 7.860,00%*
Totate Incarichi di Coordinamento e attivith disagiata Collabgratozri e Assistenti Gravanti su fondi
MIUR
Totale Totale attivita | Totale
coordiname | disagiata artt. 25 bis e
nti assistent] | assistenti e cofl ter
Art. 25his | Art. 25terletA e
B)
€ € 7.860,00%* € 14.148,00%=
6.288,00**

-4 81 differenza in meno nispetto a fondi disponibili (¢ 14.7152,837%)

Un’eventuale quota restante del fondo docenti, finc & € 3.600, sard destinata all attivita degli assistemi,
individuata agh art. 25 bis e 25 ter let. B), per maggion esigenzel
natura amministrativa. In caso di mancanza della detta quota

hilancio, giuste vatiazioni contabili.

Art. 25 Ter CII lett.C e C1 Per Coadiutori Ativitd disagiata e/o di particolare impegno e ult.
performance coadiutori - €10.205,77 Gravanti su fondi MIUR

didattiche, 4i produzione, ricerca, e di
I'importo sath garantito dai fondi di

Let.C)
Tab a
Supparto | Primo  Contatio | Fotocopie di | Giardinaggio || Attivita | Totale
Uffici x 3 | utenza/centralino | Studio x PA esterna
unia % 2 unita €300 annuale
€ 775,00 1 unita x
€500
1 unita
suppl x €
150
€2.325,00 | € 600,00 € 400,00 € 300,00 650,00€ | €4.275,00*
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Tab b
Sl}p]:l):l‘lﬁ Uf | Attivith  a | Piccola Esami | Referente x | Supporto Totale
Dldﬂt!ma_ X | supporto manutenzione LD Uffici Casa | biblinteca
compilazione | differenziazi Almen | deila 2 unitd x €
diplomi one rifiuti x ¢ 2| Musica 500
X 1 unitg € unita
304,00
€ 300,00 € 100,00 € 300,00 Tot€ | €150,00 € 1.000 €
| 1.100 2.950,00*
Tahe
Cura SA Casa | Attiviti a | Totale
M. SUpPPOF0
gestione
€ 250,00 € 300,00 550.,00*
Attivita Disagiata | Attivitd Disagiata | Attivita | Ddisagiata | Totale art. 25 ter C)
Coadiutori Coadiutort Coadiutori Attivity disagiata
Art. 25 ter ) Art. 25 ter ) Art. 25 ter ) Coadiwtori
Totale tab a Totale tab b Totale tab. ¢
£4.275,00* € 2.950,00* € 530,009 € 7.775,00%
Let.C1)
Supporto produzione, | Totale
Ricerca e altre attivita | artt. 25 ter
previste in | Cl
| programmazione
€ 2.400,00 € 2,400,00*
In caso di resti utili indicati il budget ¢ distribuita sutle performance dei coadiutori.
Totale Art.25 ter let C e Let C1
Art25terletC | Art.25 ter let | Totale
Cl1
L€ 7.775,00* € 2.400,00* 10.175,00*
.30.77 differenza in meno rispetto a fondi disponibili (€ 10.205,77*)
7
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Ulteriore Performance | Totale
Coadiutori arit. 25 6
€ 709214 comma
Art.27 CII Valuiazio la P 0.603.94 +€ 7.092,14% = € {7.694,08
La quota disponibile per performance coadiutori & pari ad € 10.6{31,94 che darebbero diritio ad un
quota massima individuale pari ad € 623,64; che in conformiti a quanto disposio dall’art. 25, 6

comma, tale quota & implementata per € 7.092,14 che da
indjviduale pari ad € 417,18 , per un totale di € 17.694,08 ¢
fatto del personale dell’Area 1, pari a 17 unita, determina
che comportala seguenie ripartizione per quats:

in considerazione dell’organico di
quota massima pro capite pan ad €

Con punteggio da 41 a 50 si accede al 100% della quota massima disponibile pari ad € 1.040,82

oon punttegpio da 31 a 40 si accede al 80% della quota massimg disponibile pari ad € 832,66

con punteggio da 21 a 30 si accede al 60% delia quota massima disponibile pari ad € 624,49

con punteggio da 11 & 20 si accede al 40% della quota massimg disponibile paci ad € 416,33

con punteggio da 1 a 10 si accede al 20% della quota massima

Per come indicato dall’art. 23 ter ultimo comma, in caso di res|

ter let C) e let.C1} lo stesso ¢ distribuito sulla performance dei
La quota disponibile per performance assistenti ¢ collabota
destinata a budget per collaboratore; in considerazions
dell’Area, pari a | unitd

con punteggio da 80 a 100 si accede al 100% detla quota mass

disponibile pan ad € 208,16

lo utile del budget definito dalt’art.25
coadiutori.

& pari ad € 8.674,32, di cui € 960,00
"organico di diritto del personale

ma dispontbile par ad € 960,00

con punteggio da 60 a 79 51 accede al 80% delia quota massima disponibile pari ad € 763,00

con puntepgio da 40 a 59 si accede al 60% della quota massimp disponibile pari ad € 576,00

con punteggic da 20 a 39 si accede al 40% della quota massimp disponibile pari ad € 384,00

con purtteggio da 1 a 19 si accede al 20% della quota massimal

La quota restante disponibile per performance assistent:
assegnazione massima per performance assistenti & pan
dell’organico di diritto del personale dell’ Area 2, pati a § uni

disponibile pari ad € 192,00

¢ pad ad € 7.714,32 la quota di
€ 964,29, cid in considerazione
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con punteggio da 80 & 100 si accede al 100% della quota massima disponibile pari ad € 964,29

con punteggio da 60 a 79 si accede al 80% della quota massitma disponibile pari ad € 771,43

con punteggio da 40 a 59 si accede ai 60% della quota massima disponibile pari ad € 578,57

con punteggio da 20 a 39 si accede al 40% dellz quota massimg disponibile pari ad € 385,72

con pundeggic da 1 a 19 si accede al 20% della quota massima

disponibile pari ad € 192,86

Per come indicato dall’art.25 del CII I’eventuale wtile determinato da guote non erogate in denaro o

ulteriori economie sonc destinate ad implementare di nuova 14

 relative quote, salvo per la mancaia

erogazione della quota destinata al collaboratore che andra ad fimplementare il budget destinato agli
assistenti.
Art. 27 bis CII Attivita del personaie TA compensate con integrazione del fondo
Cap_ 260 Cap.260 Cap. 260 Cap. 26{} TOTALE
Gestione Attivitd Agg. | Atfivita Attivita
contemporanea | Straordinaria | disagiata per disagiatd
proprio ufficio riorganizzarzione | assistentf X
e compilaz procedure gestione
diplomi amm. ve contemporanea
€700x3 proprie ativita
€ 260x 8 ordinari¢ e

ulteriori

atlivita

disaginte

€340x 4
€2.100,00 Max 5.760,00 | € 2.080,00 € 1.360 € 11.300,00
Art. 31 CH Attivitd espletate su fondi esterni & norma di rinvip
5% Regolamento Contributi esterni Finanziati da ANLLP e MIUR
45% 35% Responsabile | 20% TOTALE
Coordinator: | amm.vo/finanziario | Assistente | senza

OnETi
Relint Cap.315 Cap.315
Cap.315 Cap.315
oltre oneri oltre oneri

oltre onen
€1.29321 € 1.005,83 574,76 € 2.873,80
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[ Progetto Progetio con | Progetto [ TOTALE
Musica, Accademia degli | con SEnZa
linguapggio Sfaccendan Accadernia | oneri
universaie 2. Docenti degli
Cap.265 Staccendati
Cap.309 Am.vi
oltre oneri Cap.265
oltre oneri |
oltre oneri
€ 352,86 € 470,060 €200.00 € 1.022.86

Eventuali economie not risulteranno vincolate. Gli oneri risultano ¢operti e contabilizzati sui

pertinenti capitoli di bilancio.

Sezione I1i- feventuali} Destinazioni ancora da regolare
“Parte non pertinente alio specifico accordo tllustrato”

Sezione IV — Sintesi della definizione delle poste di destinazione del fondo per la contraitazione

integraliva sottaposto a certificazione
a. Totale Destinazioni non disporibili alla contrattazione

integrativa o comungue non regolafe

specificatamente dal Contratto Integrativo sottoposto 4 certificazione {
b. Totale Destinazioni specificatamente regolate dal Contyaito Integrativo € [98.7806,66
¢. Totale Destinazioni ancora da regolare
d. Totale Poste di destinazione del fondo sottoposto a certificazione € 198.751,06

I} totale delle poste di destinazione del fondo sottoposto a
con il totale del fondo dispenibile a contrattazione per € 35,
delle poste riconcilia con totale del fondo disponihile a co

L'importo di € 35,60 corrisponde: per € 4,83 quale min
attivits disagiata Collaboratori ¢ assistenti al relativo perso
30,77 quale minore assegnazione per attivitd disagiata ¢
budget disponibile. Ambedue i resti citati insistono sulla g

ificazione non coincide, per difetto
. Questo importo sommato al tolale
igme.

assegnazjone per Coordinamenti e
rispetto al budget disponibile; per €
tori al relativo personale rispetto al
fissa assegnata dal MIUR.

Sezione V - destinazioni Temporaneomente allocate all ‘esterno del fondo

“Parte non pertinente allo specifico accordo ilfustrato”

Sezione VI -Attestazione motivata, dal punto di vista tecnico
cardttere generale.

finamziario, del rispetto di vincoli di

Si attesta la copertura delle destinazioni di wilizzo del fondo
risorse del fondo fisse aventi carattere di certezza e stabilitd.
spesa in aderenza al CCNL ed al CIN vigenti, nonché in
relazione &l personale TA.

avent natura ceria e continuativa con
merito si precisa che ]a quota fissa &
empimento al decreto 150/2009 in
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MINTSTERD DELE'ISTRUZLONE, IJEL!.'I.INWERSI'*'A E DELLA RICERCA SCIENTIFICA

ALTA FORMAZIUNE ARTISICA ¥ MUSICALE
— — ;
o CONSERVATORIO DI MUSICA STANISLAD GIACOMANTONIO

PORTAPLANA « CONVENTO I 5. MARIA BELLE GRAZIE = 87100 COSENZA

TEL. 0934709024 = FAX (1974.2922 4
Wiy cunservatoriodicosenzalit

Nelle more dell’emanazione del protocolle d’Intesa, tra An
trattamento a¢cessorio, risulta non applicabile af personale
Pertanto, I'individuazione del personale interessato all’espl
direzione in conformitd allo Statuto di awtonomia, all'afferenza, alla disponibiliti gspressa ¢ a
quanto indicato pel CII medesimo.

i merito alla distribuzione del trattamento accessorio al
premialitd ¢ selettivitd. In particolare I’erogazione del tra

€ Civit, per lz distribuzione del
te il decreto legislativo 150/2009.

impegnativa e/c disagiata, giusta individuazione del perso

selettivi di cui all’art 26 del CII.
3- e reperale Riad e de do 3
corrispondente fonido cerfificato dell'annp precedente
Anno 2015
Quota Fisss
RISORS ' POST {POSTE (Ar.25ter |POSTE | |POSTE | POSIE
E E Artt, 23 e | AeBCCl ; Totale
Disponibil | Art. 22 | 24 Aftivita Perforrmange lorde
&) Coordi | Produz. disagiata Performance | dipendente
Lordo nament | fricerca ¢ | Coadiutori Ulteriore Costo
Dripendent | o Graduat. | Art.25 bis coadiutore
e A-B Art 20 3+ e  aftiviia
ultimo disag. e
! capy coordiname
nti assist e
- c0llab
€169.0%0 | € €72463° | €24.323% |[€19.27626 |€7.092,14 | €
45.900 169,054,489

€ 72.063°( = 58380+ 3,600+ 10.483)
€24.323% (= 14.148+10.175)

Gli oneri rifiessi sono attribuit dal Ministero i apparfenenza.
La differenza di € 35,60 riguarda minor impegne di spesa sugh art. ¢ 25 bis ¢ 25 ter A, B, Ce Cl.

Quota Variabile
Determinata da ContribAr;j esternii ¢ Fondi di Bilancio
RISORSE | POSTE |POSIE |POSTE |POSIE || POSTE | POSIE | POSIE
Disponibili | Art, 27 bis | Art. 4bis | Art. 31 Art.21 Art31 | Art31 Totale
Lordo lonio
Dipendente Internaz. | Attivith || Progetto | Accademia | dipendente

5% | di Musica | Sfaccendati

docenza | | LU

€ € € 7.000,00 | € € €352,86 | €670 €
29.696,66 | 11.300,00 287380 | 7.500,00 29.696,66
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MINISTERD UELLISTRUZIONE, DELLAINIVERSITA £ DELLA RICERCA SCTENTIFICA
ALTA FORMAZIONE ARTISICA E MUSICALE
e CONSERVATORID [':I'I MUSICA STANISLAQ GIACOMANTONIO
— PORTAPLANA » CONVENTD [ 5. MARIA DFILLE GRAZIE « 87100 COSENT A
TEL. 0984700024 « FAN (193420234
ww o servatoringdicos el va.it
Gli oneri riflessi sono coperti da fondi bilancio
Anno 2014
Oucta Fisaa
Disponibili | Art. 22 | Ant22 b- 23 Art.25 Totale lordo
lx_lrdl:l Coordina [ e24 20 Art.25bis Art. 25 1oy Performance dipendente
Dipendente | meqto Produz. Coordiname | Letb Coadiutor] Performance Cogio
A-C /fricerca e | mto assistenti | Amtivith Assistenti
Graduat. Art. 25 ter disagiata
Istituto Leta Cosdiutori
Art 20 3+ Attivitd
ultimo capy | disagiarm Refuso in RTF
Aszsistenti impaorte
comretto di
seguito
€170.323.00 | ER4.100 | €64.887.90 €14.320,00 | € 1749504 € 10.729,04 € 87783 € §70.318,24 |
Gli oneri riflessi sono auribuit] dal Ministero di appartenenza.
Ouots ¥artahtz
inata da e Fondi di B
POSTE | POSTE | POSTE Totale
Disponibili | Disponibili | Art. 27 | Art.31 | Axt. 31 Art, 31 Rl II Pogie
Londo Lordo bis Laborstori | Cll x[P Art21 Appendice | Appendice
Dipendente | Dipendente BM Internaz., Attivitd lorde lordo L-D.
ClI +]I 82011 5% + di Dipendense | Dipendente
Append. Appendice I docenza | Personale | Personale
i Appendice TA Duscenite
[ €
B3.006,04 €12.754.94
+ £ £ +4.014 £ € )
eosra00 | E1I4M | o cnang | om0 | = | «2mon | 4200000 [ EBIN00 | ELTSOON | o0 00
- 16.768,94
M.150.d
Sezione I — Esposizione finalizzata alla verifica che gli sttumenti della contabilité economico
finanziaria dell” Amministrazione presidino correttamente { limiti di spesa del Fondo neila fase
programmatoria defla gestione
Il fondo oppetto di contrattazione, per come esposio nei pregedenti paragrafi, & costituito da una
quota fissa e da una quota variabile.

ertte dalla DPT a mezzo il sistema
n sussiste rischio di won cotrettn

La quota fissa non trangita in bilancio, in quanto gestita dire
di cedolino unico. In merito a quesis quota di fondo

impwutazione/variazione, in quanto il sistema telematico ative copsente una verifica puntuale e
precisa della corretta gestione del fondo medesimo, e prevefie 1’automatica riassegnazione delle
BCOMONTE quAlora NOn SPesE.
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MINISTERD DELICISTRIIZIONE, BELLUNIYERSIR
ALTA FORMAZIONE ARTISICA E MUSICA L

CONSERVATORII D] MUSICA STANISLAQH
PORTAPIANA « CONVEN'TO D1 5. MARIA DELLE

TEL 0984.709024 « FAX 091479274

WA COTse v Bl e Foose o s,

In merite afla quota variabile questa & contabilizzata con il 3
Entrata ed in Uscita sono previsti specifici capitoli di bi
assegnazioni, le spese ¢ si operano le eventuali variazioni.

!

Sezione II- Esposizione finglizzata alla verifice a consunti
dell'anno precedente risulti rispetiato,

‘A E DELLA RICERCA SCIENTIFICA

CIACOMANTDNIO

FRAZIE » B7 108 COSENTA

isierna di contabiliti finanziaria. In

laneio rispetto ai quali si imputano Je

che il limite di spesa del fondo

Per come riporiato nelle tabelle riepilogative relative al fondo 2015 ¢ al fondo 2014 risulta evidente

lz minore spesa realizzata nell’anng 2013, rispetto 2 q
determinato da une minore assegnazione ministeriale
intercettazione di fondi esterni da parte del Conservatorio ris

Sezione IIT ~Verifica delle dispomibiliti Jfinanzigria deli’A
delle diverse voci di destinazione del Fondo.

La guota fissa del Fondo 2 annualmente conunicats, giusts cirg
L'importo viene solo virtualmente gestito dal Conservatorio
ma lavorato, su indicazioni del Consetvatorio, dalla DPT di con

Il bilancio del Conservatorio di Musica “Stanislao Giacomanta
finanziaria.

Di seguito i capitoli di pertinenza relativi al fondo quota varabile con 'indi

del titole giuridico a copertura delle spese:

Cap. 260 UPB 1.2.1. iscritie
€ 11.300.00 oltre oneri Stato — Delibere Cda 12/2014

Cap. 261 UPB 1.2.1. iscritte

£7

265 UPB 1.2.1, iscritte

€ 670,00 oltre oneri Stato - Delibers Cda 7/2015

Ca - 1.2.1
€ 7.000,00 oltre oneti Stato — Delibera Cdaa 12/2014

C 12.1.1

€ 352 86 oitre oneri Stato - Delibere Cda 7/2015

319 UP 1
€2.873.80 ottre oneri Stato — Delibern C.d.A {2/2014

a dell’anno precedente; cid risulta
la quota fissa ¢ da un mincre
o al 2014,

inistrazione ai fini della copernma

olare, dal Ministero di appanencnza.
in quanto non introiteto in bilancio,
npetenza,

nio” ¢ redatto secondo la contabilitd

cazione degli estremi

300,00 oltre oneri Stato - Delibere Cda 12/2014, rideterminato da Stomo 2/2015

ivo
1lucei

1l direttore
Dott.ssa
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