
Malattia Permessi Congedi
Aspettativa L.104 

permessi
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GIORNI DI 

ASSENZE

GIORNI DI 

PRESENZE
LAVORABILI Assenze % Presenze %

Ricovero, 

malattia, visita 

specialistica

Motivi personali, 

Concorsi, Lutto, 

Matrimonio, 

Donazione 

sangue, diritto 

allo studio, 

sindacali, 

rappresentante di 

lista

Astensione 

obbligatoria o 

facoltativa, 

parentale

Aspettativa L.104 

permessi

Gennaio 24 59 613 672 8,78 91,22 46 10 0 3 59

Febbrario 23 63 581 644 9,78 90,22 55 5 0 3 63

Marzo 27 48 708 756 6,35 93,65 39 2 1 6 48

Aprile 24 73 647 720 10,14 89,86 58 8 1 6 73

Maggio 26 123 657 780 15,77 84,23 112 4 1 6 123

Giugno 25 115 635 750 15,33 84,67 104 0 5 6 115

Luglio 27 122 688 810 15,06 84,94 82 1 33 6 122

Agosto 26 42 738 780 5,38 94,62 32 4 0 6 42

Settembre 26 85 695 780 10,90 89,10 52 19 8 6 85
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Conservatorio di Musica "S. Giacomantonio" di Cosenza  -   Assenze Personale Amministrativo                                            

(28 dipendenti: da gennaio a marzo; 30 dipendenti: da aprile)
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