
Ufficio di servizio CONSERVATORIO DI MUSICA 'STANISLAO GIACOMANTONIO'

Periodo dal 01/11/2021 al 31/10/2022

Compenso per differenziale Collaboratore art. 12 CII - Prot. 8952/2022

Individuazione per differenzazione premi individuale  - Performance 2022 - DA Prot. n. 6992/2023

Pagamento NoiPA

COLLABORATORE

Giorni giorni ore ore minuti minuti 

PRONESTI' IMMACOLATA  €             532,00 20  € 29,56 0  € -   0  €          -    €        29,56 502,44€                 

TOTALE 532,00€             29,56€        502,44€                 

L'Effettiva prestazione resa è attestata in giusta documentazione d'ufficio dal Direttore Amministrativo.

La regolare attività di servizio risulta attestata nella nota prot. n. 6091/2023.

€ 532,00

€ 502,44

Economie per future assegnazioni € 29,56
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Assegnazione da C.I.I. 
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La decurtazione risulta determinata dall'applicazione degli artt. 102, 103 e 104 del CCNL 19/04/2018, art. 10 del CCNL 2005 e 

primo comma dell'art. 71 D.L. 25/06/2008 n. 112.

Giuseppe Fiore
Conservatorio di Cosenza
DIRETTORE DI RAGIONERIA
03.07.2023 09:37:33
GMT+01:00



Ufficio di servizio CONSERVATORIO DI MUSICA 'STANISLAO GIACOMANTONIO'

Periodo dal 01/11/2021 al 31/10/2022

Compenso per differenziale Collaboratore art. 12 CII - Prot. 8952/2022

Individuazione per differenzazione premi individuale  - Performance 2022 - DA Prot. n. 6992/2023

Pagamento NoiPA

ASSISTENTE

Giorni giorni ore ore minuti minuti 

CISTARO MASSIMO  €        501,60 1  €   1,39 13  € 3,02 41  € 0,16  €     4,57 497,03€               €   16,36  €  2,19 515,58€               

MILORDO MASSIMO  €        501,60 20  € 27,87 20  € 4,64 54  € 0,21  €   32,72 468,88€               €   2,28  €  2,18 473,34€               

PANTUSA IDA  €        501,60 3  €   4,18 0  €      -   49  € 0,19  €     4,37 497,23€               €   2,29  €   16,36 515,88€               

TOTALE 1.504,80€    41,66€   1.463,14€          1.504,80€           

L'Effettiva prestazione resa è attestata in giusta documentazione d'ufficio dal Direttore Amministrativo.

La regolare attività di servizio risulta attestata nella nota prot. n. 6091/2023.

Importo Assegnato € 1.504,80

Importo distribuito € 1.504,80

La decurtazione risulta determinata dall'applicazione degli artt. 102, 103 e 104 del CCNL 19/04/2018, art. 10 del CCNL 2005 e primo comma dell'art. 71 D.L. 25/06/2008 

n. 112.
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Giuseppe Fiore
Conservatorio di Cosenza
DIRETTORE DI RAGIONERIA
03.07.2023 09:36:42
GMT+01:00



Ufficio di servizioCONSERVATORIO DI MUSICA 'STANISLAO GIACOMANTONIO'

Periodo dal 01/11/2021 al 31/10/2022

Compenso per differenziale Collaboratore art. 12 CII - Prot. 8952/2022

Individuazione per differenzazione premi individuale  - Performance 2022 - DA Prot. n. 6992/2023

COADIUTORI

Giorni giorni ore ore minuti minuti 

BEVIVINO  ROSANNA  €         358,19 360  €        358,19 51  €        50,74 24  €      3,98 30  €      0,08  €         54,81 303,38€               €       11,94  €       4,46  €       3,61 323,39€        

ESPOSITO  PIETRO  €         358,19 360  €        358,19 33  €        32,83 18  €      2,98 0  €           -    €         35,82 322,37€               €      18,27  €       4,46  €       3,60 348,70€        

FERRARO  GIULIA  €         358,19 289  €        287,55 13  €        10,38 18  €      2,98 0  €           -    €         13,37 274,18€               €      18,27  €       11,94  €       3,61 308,00€        

PALMIERI  PALMIERI   €         358,19 65  €           64,67 42  €           7,55 19  €      3,15 51  €      0,14  €         10,84 53,84€                 €      18,27  €       11,94  €       4,46 88,51€          

TOTALE 1.432,76€      1.068,60€     114,83€       953,77€              1.068,60€    

L'Effettiva prestazione resa è attestata in giusta documentazione d'ufficio dal Direttore Amministrativo.

La regolare attività di servizio risulta attestata nella nota prot. n. 6091/2023.

Importo stanziato € 1.432,76

Importo assegnato e distribuito € 1.068,60

Fondi non assegnati e risparmiati € 364,16

La decurtazione risulta determinata dall'applicazione degli artt. 102, 103 e 104 del CCNL 19/04/2018, art. 10 del CCNL 2005 e primo comma dell'art. 71 D.L. 25/06/2008 n. 112.
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Giuseppe Fiore
Conservatorio di Cosenza
DIRETTORE DI RAGIONERIA
03.07.2023 09:37:07
GMT+01:00


