CONSERVATORIO DI MUSICA
STANISLAO GIACOMANTONIO

f — ISTITUTO SUPERIORE DI STUDI MUSICALI

Verbale n. 6 del 3 Giugno 2024
Il giorno 3 Giugno 2024, alle ore 10.00, in modalita mista on-line/presenza in sede, previa

I’osservanza di tutte le formalita prescritte dalle leggi vigenti, si riunisce il Consiglio di
Amministrazione per discutere i seguenti punti iscritti all’O.d.G.:
1. Approvazione dell’aggiornamento del Piano triennale delle Opere pubbliche 2023.2025, e
dell’elenco annuale.

Partecipano:

il Presidente Carmelo Gallo, in presenza

il Direttore Francesco Perri, on line

il rappresentante del MUR Gisberto Spadafora, in presenza
il rappresentante dei docenti Antonella Calvelli, on line

il rappresentante degli studenti Francesca Olia, on line

il Direttore Amministrativo Beatrice Bellucci, on line

Riconosciuta la validita della riunione, il Presidente dichiara aperta la seduta per la trattazione ed
eventuale deliberazione dei Punti all’Ordine del Giorno.

11 Presidente chiede di integrare 1’0O.d.G. con i seguenti Punti:

2. Costituzione FI 2024 - Contrattazione 2023.2024;

3. Incarico di Direzione Amministrativa a tempo Indeterminato e irrevocabile e Incarico di Direzione
di Ragioneria 2023.2024;

4. Compensi Organi;

5. Accordo Erasmus+ Progetto 2024-1-1T02-KA131-HED-000214324.

Deliberazione 30

Vista la richiesta di integrare 1’ordine del giorno con il p. 2 “Costituzione FI 2024 - Contrattazione
2023.2024”, con il punto 3 “Incarico di Direzione Amministrativa a tempo Indeterminato e
irrevocabile e Incarico di Direzione di Ragioneria 2023.2024”, con il p. 4 “Compensi Organi”, e con
il p. 5 “Accordo Erasmus+ Progetto 2024-1-1T02-KA131-HED-000214324”; acquisito il parere

favorevole del Direttore amministrativo, che ritiene 1 punti adeguatamente istruiti per la
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deliberazione, il consiglio di amministrazione all’unanimita approva 1’integrazione dell’OdG del

Consiglio odierno con il p. 2 “Costituzione FI 2024 -Contrattazione 2023.2024”, con il p.3 “Incarico
di Direzione Amministrativa a tempo Indeterminato e irrevocabile e Incarico di Direzione di
Ragioneria 2023.2024”, con il p. 4 “Compenso Organi”, e con il p. 5 “Accordo Erasmus+ Progetto
2024-1-1T02-KA131-HED-000214324".

Il punto 1 all’O.d.G. ha ad oggetto Approvazione dell’aggiornamento del Piano triennale delle Opere
pubbliche 2023.2025, e dell’elenco annuale.

Deliberazione 31

Preso atto dell’art. 37 del D.Lgs. n. 36/2023 (cd. Codice dei Contratti Pubblici), rubricato,
“Programmazione dei lavori e degli acquisti di beni e servizi appaltanti”’; Considerato che con atto
prot. 4964 del 04.05.2023 é stato adottato il programma triennale dei lavori pubblici annualita
2023/2025 (v. per I’approvazione deliberazione del CDA n. 46 del 4 maggio 2023); Preso atto che
I’intervento “Realizzazione di un edificio da destinare ad attivita didattiche ed amministrative a
servizio del Conservatorio di Musica di Cosenza Stanislao Giacomantonio” non é stato inserito nel
Piano delle opere pubbliche del triennio 2023-2025 del 04.05.2023 suddetto, poiché la consegna
effettiva del progetto definitivo & avvenuta successivamente all’approvazione del sopra citato
Programma Triennale, e precisamente in data 07.07.2023 (v. atto prot. 7984/2023), di conseguenza
si rende necessario modificare il Programma triennale dei Lavori Pubblici 2023/2025 (prot.
4964/2023), con I’'inserimento dei dati relativi alle opere oggetto di progetto definitivo, al fine di poter
consentire le successive fasi di progettazione e realizzazione; Riscontrato nella fattispecie utile
avvalersi della convalida, quale provvedimento di Il grado, con effetti ex tunc, stante la volonta di
conservare la validita dell’atto prot. 4964/2023, al fine di perseguire il pubblico interesse di
realizzazione dell’intervento “Realizzazione di un edificio da destinare ad attivita didattiche ed
amministrative a servizio del Conservatorio di Musica di Cosenza Stanislao Giacomantonio”; Preso
atto della proposta di delibera, assunta al numero di protocollo 8933/2024, circa la modifica al
Programma triennale dei Lavori Pubblici 2023/2025 prot. 4964/2023, comprensivo dell’elenco
annuale cosi come predisposto dal responsabile, dott. Francesco Perri gia ai sensi dell’art. 21, comma
1 del D.Lgs n. 50/2016 ed oggi art. 37 d.Igs. 36/2023, nonché dell’annesso allegato 1.5. al d.lgs.
36/2023 e sulla base degli schemi tipo di cui al D.M. 16 gennaio 2018, n. 14, relative all’inserimento
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del seguente nuovo intervento: “Realizzazione di un edificio da destinare ad attivita didattiche ed
amministrative a servizio del Conservatorio di Cosenza “Stanislao Giacomantonio” per I’importo di
euro 3.689.100,00 di cui euro 500.000,00 finanziati dal Conservatorio a valere sul BP 2023; Ritenuto
necessario procedere alla convalida, giusta modifica del Piano triennale delle Opere pubbliche
2023.2025 prot. 4964/2023, adottando le schede A, B, C D, E, F di cui al citato D.M. Infrastrutture e
trasporti 16 gennaio 2018, n. 14 nei termini rappresentati nella sopra detta proposta di delibera prot.
8933/2024; acquisito il parere favorevole del Direttore amministrativo, il consiglio di

amministrazione all’'unanimita delibera I’approvazione della proposta assunta al numero di protocollo

8933/2024 e per ’effetto convalida, giusta modifica, il Piano triennale delle Opere pubbliche 2023-
2025 prot. 4964/2023, adottando per come predisposto dal responsabile, dott. Francesco Perri, gia ali
sensi dell’art. 21, comma 1 del D.Lgs n. 50/2016 ed oggi art. 37 d.lgs. 36/2023, gli atti dell’annesso
allegato 1.5. al d.lgs. 36/2023, quali schemi di cui al DM 16/01/2018, n. 14, ossia le Schede: A
“Quadro delle Risorse necessarie alla realizzazione del Programma”, B “Elenco delle Opere
Incompiute”, C “Elenco degli Immobili disponibili’, D “Elenco degli interventi relativi
all’aggiornamento del programma”, E “Interventi ricompresi nell’elenco annuale”, F “Elenco degli
interventi ricompresi nell’elenco annuale del precedente programma triennale e non riproposti e non

avviati”, tutte assunte al protocollo istituzionale n. 8894/2024.

Il punto 2 all’O.d.G. ha ad oggetto Costituzione FI 2024 - Contrattazione 2023.2024.

Il Direttore amministrativo segnala che il Bilancio Preventivo 2024 ha inscritto appositi stanziamenti
a copertura di buoni pasto, attivita di formazione e aggiornamento, e a copertura di spese relative a
maggiori esigenze didattiche, di produzione e amm.ve determinate dalla programmazione
istituzionale relativa all’anno accademico 2023.2024.

Deliberazione 32

Quota Fissa

Preso atto del Decreto MUR assunto al protocollo istituzionale 4640/2024 e della relativa tabella di
ripartizione del Fondo di Miglioramento dell’Offerta Formativa relativo all’anno 2024, assunto al
medesimo numero del protocollo generale del Conservatorio; Riscontrato che gli incrementi
contrattuali derogano al limite del 23, comma 2, del decreto 75/2017, ai sensi dell’art.11 del DL

135/2018, convertito nella L. 12/2019; acquisito il parere favorevole del Direttore amministrativo, il
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consiglio delibera all’unanimita la quota fissa di assegnazione MUR relativa al FI 2024 in
€ 188.264,00.

Deliberazione 33

Visto lo stanziamento inscritto al B.P. 2024 UPB 1.2.1.; Visto quanto disposto dall’art. 4 del CIN

04.04.2024, che testualmente recita “Solo con apposita e motivata deliberazione del Consiglio di
Amministrazione, in sede di programmazione delle attivita e in caso di effettiva necessita, il fondo di
cui al comma 1 puo0 essere integrato con altre risorse di bilancio, per far fronte a maggiori esigenze
didattiche, progettuali, di produzione e ricerca, di natura amministrativa. Il limite massimo all'importo
che puo essere stanziato ad integrazione del fondo di cui al comma 1 corrisponde alle somme a tal
fine stanziate nel bilancio dell'esercizio finanziario 2016 riparametrate in base all’ampliamento della
dotazione organica.”; Visto I’ Atto di rideterminazione del limite massimo dell’importo che puo essere
stanziato ad integrazione del FI per la contrattazione integrativa con proprie risorse di bilancio,
assunto al protocollo generale n. 8931/2024; Ritenuto necessario procedere all’integrazione del FI
2024 per far fronte alle esigenze didattiche, di produzione e ricerca e di natura amministrativa, nonché
ad integrazione performance nei termini dati dall’art. 40, comma 3 bis, del decreto legislativo
165/2001; Riscontrato altresi che il Fondo MUR 2023 segna un’economia complessiva di
€ 46.717,92, giusta Attestazione assunta al protocollo generale del Conservatorio prot.8932/2024;
Riscontrato che le economie derogano al limite dell’art. 23 comma 2 del decreto legislativo 75/2017,
per come si evince dalla relazione tecnica relativa all’anzidetto articolo 23; Riscontrato ancora, che
le somme destinate alla copertura della didattica aggiuntiva non sono soggette al limite di spesa di
cui all’art. 23 comma 2 della Legge Madia, per come disposto dall’art. 7 del CIN del 4.4.2024;

acquisito il parere favorevole del Direttore amministrativo, il consiglio delibera all’unanimita

I’integrazione del fondo nei seguenti termini:

— Quota Variabile Fondi di Bilancio 2024 € 37.580,29, di cui:

€ 20.000,00 oltre oneri stato — per attivita di docenza — inscritti al cap. 261 competenza 2024, in
deroga al vincolo dell’art. 23, comma 2, del decreto legislativo 75/2017;

€ 17.580,29 oltre oneri stato, per attivita del personale TA — inscritti al cap. 260, competenza 2024,
in rispetto al vincolo dell’art. 23, comma 2, del decreto legislativo 75/2017.

— Quota Variabile Economie 2023 Fondi MUR
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€ 40.000,00 Economie MUR anno 2023, in deroga al vincolo dell’art. 23, comma 2, del decreto
legislativo 75/2017.

Il punto 3 all’O.d.G. ha ad oggetto Incarico di Direzione Amministrativa a tempo indeterminato e
irrevocabile e Incarico di Direzione di Ragioneria 2023.2024. Il direttore amministrativo lascia la
seduta visto che e in trattazione I’attribuzione di incarico di Direzione amministrativa e rientra per la
parte di deliberazione che riguarda 1’attribuzione di incarico di Direzione di ragioneria. Il Presidente
verbalizza durante I’assenza del direttore amministrativo.

Deliberazione 34

Preso atto dell’art. 159, comma 1, del CCNL 18/01/2024, che testualmente recita “Le istituzioni di
alta formazione artistica, musicale e coreutica attribuiscono al personale dell’Area delle Elevate
Qualificazioni incarichi ad elevata autonomia e responsabilita che si configurano quale elemento
sostanziale dell’appartenenza all’ Area, tra i quali € ricompreso 1’incarico di direttore amministrativo
che deve essere previsto presso ogni singola istituzione... 7. Lo svolgimento dell’incarico ¢ valutato
con i criteri e le procedure del sistema di valutazione adottato dall’istituzione di alta formazione
artistica, musicale e coreutica”; Tenuto conto dell’art. 165, p. 3, del CCNL 18/01/2024, che
testualmente recita “ll personale in servizio, che nel precedente sistema di classificazione era
inquadrato nell’Area EP2, ovvero il personale vincitore di procedure concorsuali per EP2 inquadrato
nel nuovo sistema di classificazione ai sensi del successivo comma 4, confluisce nell’Area delle
Elevate Qualificazioni e mantiene il diritto al conferimento dell’incarico di direttore amministrativo
fino alla risoluzione del rapporto di lavoro.”; Visto il verbale di Confronto, tra MUR e OO.SS, del 26
Gennaio 2024, in materia di Criteri generali per la graduazione, il conferimento e la revoca degli
incarichi al personale EQ, che all’art. 2 comma 4, dispone “presso ciascuna singola istituzione devono
essere previsti 1’incarico di Direzione amministrativa e quello di Direzione di ragioneria.” ed al
comma 5 precisa “5. Gli incarichi sono conferiti dal Consiglio di amministrazione, per un periodo
non inferiore ad un anno e non superiore a tre anni. Essi sono rinnovabili.” Al comma 6, aggiunge
“Nell’atto di conferimento dell’incarico sono predeterminati i criteri di valutazione dello stesso, con
particolare riferimento: - agli indirizzi cui parametrare i risultati conseguiti; - agli obiettivi in base ai
quali verificare il grado di raggiungimento degli stessi; - alle esigenze di buon funzionamento

dell’istituzione cui rapportare i comportamenti organizzativi.”; Riscontrato che i criteri di valutazione
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anzidetti trovano piena rispondenza, per il Conservatorio di Musica di Cosenza, nel SMVP e nel
PIAO dell’Istituzione; Visto altresi, che la Circolare MUR prot. 5631 del 16/04/2024, circa il
personale dell’ Area EQ ribadisce che -“Presso ciascuna Istituzione sono inderogabilmente previsti e
attribuiti gli incarichi di Direzione amministrativa e di Direzione di ragioneria.”, precisando che “Al
personale gia in servizio con la previgente qualifica EP1, in prima applicazione e fino a diversa
assegnazione, e attribuito d’ufficio e senza soluzione di continuita 1’incarico di Direzione di
ragioneria o di Direzione di biblioteca, a seconda del profilo di provenienza. Nella piattaforma di
gestione delle anagrafiche del personale saranno quindi presenti tali incarichi, attribuiti
automaticamente dal 1° maggio al 31 ottobre 2024. Sara compito di ciascuna Istituzione conferire
I’incarico dal 1° novembre 2024.”, disponendo altresi per il personale in servizio come Direttore
amministrativo (EP2) “e attribuito di diritto I’incarico di Direzione amministrativa, a tempo
indeterminato e irrevocabile.”; Visto che risulta in servizio con contratto a tempo determinato fino al
31.10.2024 il Direttore di ragioneria nella persona del Dott. Giuseppe Fiore (EP1), titolare
dell’incarico d’ufficio di Direzione di Ragioneria fino al 31.10.2024; Visto che & in servizio nel
Conservatorio di Cosenza dal 01.11.2005 il Direttore amministrativo, e gia in servizio nell’AFAM
dal 10.01.2002, nella persona della dott.ssa Beatrice Bellucci, (EP2) titolare di diritto dell’incarico di
direzione amministrativa ai sensi del sopra detto art. 165 p. 3 del CCNL e delle altre disposizioni

sopra richiamate; acquisito il parere favorevole del Direttore amministrativo; il consiglio di

amministrazione all’unanimita delibera

— il conferimento dell’incarico di diritto di Direzione amministrativa a tempo indeterminato ed
irrevocabile alla dott.sa Beatrice Bellucci. | criteri di valutazione del detto incarico saranno
misurati annualmente in applicazione del PIAO e del SMVP. L’indennita annua spettante e definita
dal MUR e liquidata per come di rito.

— il Conferimento dell’incarico d’ufficio di Direzione di ragioneria al dott. Giuseppe Fiore fino al
31.10.2024. 1 criteri di valutazione del detto incarico saranno misurati in applicazione del PIAO e

del SMVP. L’indennita annua spettante ¢ definita dal MUR ¢ liquidata per come di rito.

Il punto 4 all’O.d.G. ha ad oggetto Compensi Organi.
Deliberazione 35
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VISTA lalegge 30 dicembre 2021, n. 234, recante disposizioni per la formazione del bilancio annuale
e pluriennale dello Stato per I’anno 2022, ed in particolare 1’articolo 1, comma 303, che ha previsto
che, a decorrere dall’anno 2022, il rimborso delle spese sostenute, i compensi ¢ le indennita spettanti
al presidente, al direttore e ai componenti del consiglio di amministrazione delle istituzioni dell’alta
formazione artistica, musicale e coreutica, di cui alla legge 21 dicembre 1999, n. 508, sono
determinati con decreto del Ministro dell’universita e della ricerca, di concerto con il Ministro
dell’economia e delle finanze e sono a carico dei bilanci delle suddette istituzioni; PRESO ATTO del
DPCM 143/2022 recante il Regolamento in attuazione dell’articolo 1, comma 596, della legge 27
dicembre 2019 n. 160, che detta una disciplina Organica in materia di compensi, gettoni di presenza
e ogni altro emolumento spettante ai componenti gli Organi di amministrazione e di controllo,
ordinari e straordinari, degli enti e Organismi di cui all'articolo 2 del citato decreto; Riscontrato che
I’art. 4, comma 4, prevede che gli “enti hanno facolta di” [...] “stabilire un compenso inferiore a
quello risultante dai parametri di cui all’articolo 6” del D.P.C.M. citato; RISCONTRATO il Decreto
interministeriale MUR e MEF, all’uopo adottato, e assunto al protocollo generale dell’Istituzione
3439/2024 che definisce i compensi da applicare, con decorrenza 01.01.2022, ai seguenti Organi:
Presidente, Direttore, Consiglio di amministrazione, Nucleo Valutazione, Revisore dei Conti;
Considerate le attivita espletate dagli Organi e le relative responsabilita connesse all’espletamento
delle medesime; acquisito il parere favorevole del Direttore amministrativo, il consiglio di

amministrazione _all’unanimita delibera [’attribuzione dei compensi, definiti dal Decreto

interministeriale assunto al protocollo generale dell’istituzione n. 3439/2024, nei termini e agli Organi

ivi indicati, dando mandato agli Uffici di procedere alle relative liquidazione.

Il punto 5 all’O.d.G. ha ad oggetto Accordo Erasmus+ Progetto 2024-1-1T02-KA131-HED-
000214324 (1° Giugno 2024 -31 luglio 2026, pari a 26 mesi).

Deliberazione 36

Visto 1’accordo finanziario n. 2024-1-1T02-KA131-HED-000214324 - anni 2024-2026 (1 Giugno
2024 - 31 luglio 2026, pari a 26 mesi); Considerato che attraverso 1’accordo de quo il Conservatorio
persegue gli obiettivi propri istituzionali in ambito internazionale; tenuto conto dell’art. 46 del
Regolamento di Amministrazione Finanza e Contabilita; Visto che I’accordo in trattazione risulta da

firmare e da trasmettere dal Direttore all’AN Erasmus+ entro il 6 Giugno 2024; acquisito il parere
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favorevole del Direttore amministrativo, il consiglio di amministrazione all’unanimita approva
I’accordo finanziario n. 2024-1-1T02-KA131-HED-000214324 - anni 2024-2026 (1° Giugno 2024 -
31 luglio 2026, pari a 26 mesi), autorizzando il Direttore a firmare il medesimo, e dandogli mandato

di procedere all’adozione dei bandi per I’assegnazione delle relative borse nei termini utili disposti

dal citato accordo Erasmus+ e dalla documentazione connessa e allegata.

| partecipanti in modalita on line confermano che il collegamento telematico, per tutta la durata della
seduta, ha consentito I’identificazione, la partecipazione ininterrotta alla discussione, 1’intervento in
tempo reale alla trattazione degli argomenti e la valutazione consapevole delle deliberazioni assunte

nella seduta.

I1 CDA all’unanimita conferma che le delibere adottate siano immediatamente esecutive salvo quelle

per le quali vi siano vincoli all’esecutivita legati alla realizzazione di particolari condizioni

espressamente indicate.

Terminati gli argomenti da trattare alle ore 10.32 il Presidente dichiara sciolta la riunione.
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Il Direttore Amministrativo verbalizzante dott.sa Beatrice Bellucci

Il Presidente anche verbalizzante durante | 'assenza dalla seduta del direttore amministrativo
Ing. Carmelo Gallo
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